
Mini Corsi Interattivi per la Parità di Genere
in Videoconferenza

1° incontro - 01/07/2025 orario 18.00-20.00:
“LINGUAGGIO INCLUSIVO E PARITÀ DI GENERE NEI LUOGHI DI
LAVORO”:
Obiettivi del laboratorio
 • Comprendere l’importanza del linguaggio inclusivo nel contesto
lavorativo.
 • Riconoscere stereotipi di genere impliciti nel linguaggio quotidiano.
 • Fornire strumenti pratici per comunicare in modo più equo,
rappresentativo e rispettoso delle identità.
 • Favorire una cultura del lavoro basata sull’equità e il rispetto.

2° incontro - 07/07/2025 orario 18.00-20.00:
“OLTRE IL SILENZIO: RICONOSCERE, PREVENIRE E REAGIRE A
DISCRIMINAZIONI E VIOLENZE”
 “NON È NORMALE CHE SIA NORMALE”
Obiettivi del laboratorio:
 • Riconoscere le diverse forme di discriminazione, violenza e mobbing.
 • Comprendere i meccanismi psicologici e sociali che li rendono invisibili
o normalizzati.
 • Fornire strumenti concreti per prevenire, segnalare e reagire.
 • Creare maggiore consapevolezza anche fuori dal contesto lavorativo
(social, relazioni, spazi pubblici).

singolo incontro:
 30 euro + IVA a partecipante. 

Acquistando entrambi gli incontri quota promozionale:
 55 euro + IVA a partecipante

PER AVERE MAGGIORI INFORMAZIONI E PER
L’ISCRIZIONE CONTATTACI:

info@resforma.it
0112075849


